ENQUETE CONJONCTURELLE — AUTOMNE 2024

Merci de répondre d'ici au 11 octobre 2024
=> en ligne sur www.enquete-cci.ch

Login : indiqué sur questionnaire papier

Mot de passe : indiqué sur questionnaire papier
=> par courrier

Nom de I’entreprise :

Personne de contact :

TRAITEMENT STRICTEMENT CONFIDENTIEL Adresse :
Secteur d'activité de I'entreprise: 3 Industrie (3 Services / commerce
Exportations: 0 0% 01-20% (321-79% 0 80-100%
Nombre de personnes occupées
Total dans le canton Total en Suisse Total dans le monde

SALAIRES (Canton seulement

1. Audébut de 2024, I'évolution (+/-) moyenne des salaires a été de |:| %

2. Pourl'année 2023, avez-vous versé un 13¢ salaire ? 3 oui 3 non

3. Pour I'année 2023, avez-vous versé une prime ou une gratification ? 3 oui 3 non

4. Pour 2025, I'évolution (+/-) moyenne des salaires prévue sera de |:| %

5. Une partie de votre personnel touche-t-il un salaire variable ? 3 oui 3 non
5.1. Si oui, dans quelle proportion par rapport a I'effectif ? |:| %

6. Votre entreprise est-elle soumise a une Convention collective de travail ? J oui 3 non
6.1. Si oui, avec la mention de salaires minimaux? O oui O non

DUREE DU TRAVAIL ET VACANCES (Canton seulement

7. Horaire hebdomadaire moyen prévu en 2025

(horaire "normal", y compris pauses payées, sans tenir compte h./ 'semaine
des éventuelles compensations, par exemple "pont de fin d'année”)

EFFECTIF DU PERSONNEL (Canton seulement
8. Evolution de I'effectif du personnel dans le canton

8.1. Enregistrée en 2024 O diminution O stabilité O augmentation
8.2. Prévue pour 2025 O diminution O stabilité 3 augmentation
9. L'effectif de votre personnel dans le canton se présente comme suit:

9.1. Plein temps personnes

9.2. Temps partiel personnes, soit |:| personnes en équivalent plein temps
9.3. Intérimaires personnes

9.4. Apprentis personnes

9.5. Stagiaires personnes

MARCHE DES AFFAIRES

10. Appréciation de la marche actuelle des affaires de I'entreprise
O excellente 3 bonne O satisfaisante O médiocre O mauvaise

11. Appréciation de I'évolution de la marche des affaires pour les 6 prochains mois
O excellente 3 bonne O satisfaisante O médiocre O mauvaise

12. Visibilité de la marche des affaires au-dela de 6 mois
O excellente O bonne O satisfaisante O médiocre O mauvaise

13. Appréciation de la marge actuelle d'autofinancement (cash flow) de I'entreprise
O excellente 3 bonne O satisfaisante O médiocre O mauvaise
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14. Avez-vous effectué des investissements dans les 12 derniers mois ? O oui 3 non

Si oui: O dansle canton montant (en fr.) ...cccceeieieeiceeeeee,

O ailleurs en Suisse montant (en fr.) ...cccceeieieeiceeeeee,

O al'étranger montant (en fr.) ...cccceeieieeiceeeeee,

15. Envisagez-vous des investissements dans les 12 prochains mois ? 3 oui 3 non
Si oui: O dans le canton montant (en fr.) e

O ailleurs en Suisse montant (en fr.) ..cvieieieiie s

O al'étranger montant (en fr.) ..cvieieieiie s

COMMERCE EXTERIEUR / ACCORDS SUISSE-UE

16. Comment se répartit votre chiffre d’affaires en % ?

O Suisse_ % (J Reste de I'Europe_ % O AmériqueduNord__ %

O AmériqgueduSud__ % OAsie. % O Afrique__ % O Océanie_ %
17. La Suisse devrait-elle renforcer ses relations commerciales avec d’autres partenaires commerciaux
que I’'Union européenne (UE) ? 3 Oui O Non
18. Quels marchés devraient étre prioritaires ? (plusieurs réponses possibles)

3 Chine 0 Inde (J Reste de I'Asie (J Etats-Unis

O Amérique du Sud O Afrique O Autre :

19. Qu’est-ce qui vous semble le plus important lors de la négociation de nouveaux accords de libre-
échange ou la modernisation de ceux existants ? (plusieurs réponses possibles)

(J Baisse des droits de douanes O Protection de la propriété intellectuelle
O Facilitation administrative O Protection contre le dumping environnemental et social
3 Autre :

20. Votre entreprise emploie-t-elle de la main-d'ceuvre de I'UE ? 3 Oui O Non

21. En cas de restriction de la possibilité d’engager de la main-d’ceuvre étrangeére, quelles mesures
pourriez-vous envisager ? (plusieurs réponses possibles)

O Renoncer a des projets de développement des affaires O Sous-traiter a I'étranger
O Augmenter la formation du personnel indigéne O Délocaliser a I'étranger
3 Autre :
22. Quel bilan tirez-vous des accords bilatéraux entre la Suisse et I’'UE jusqu’a présent ?
O Fortement négatif O Négatif O Aucun impact O Positif O Fortement positif
23. Quels accords vous semble-t-il indispensable de conclure ou de renouveler ? (plusieurs réponses possibles)
O Libre circulation des personnes O Electricité
O Reconnaissance mutuelle (ARM) (O Recherche et formation
O Sécurité alimentaire O Transports aériens et terrestres
O Santé O Agriculture
3 Autres :

Selon vous, quel impact aurait la signature des accords bilatéraux lll, actuellement en discussion :
24.1 Sur la marche des affaires de votre entreprise ?

O Fortement négatif O Négatif O Aucun impact O Positif O Fortement positif
24.2 Sur I'essor économique de la Suisse ?
O Fortement négatif O Négatif O Aucun impact 3 Positif O Fortement positif

25. La protection des salaires prévue dans ce nouveau paquet d’accords est-elle suffisante selon vous ?
3 Oui 0 Non J Ne sait pas
26. Selon vous, la signature des accords bilatéraux Ill :
O Renforcera la coopération économique, sociale et politique entre les 2 partenaires
O Garantira un meilleur accés au marché intérieur européen
O Imposera des obligations a la Suisse (fiscalité, concurrence, protection des travailleurs, etc.)
O Augmentera le chdmage et la pression sur les assurances sociales
O Autres :
27. Soutenez-vous la signature des accords bilatéraux Ill ? 3 Oui O Non (J Ne sait pas

Page 2/2



